UCHWALA NR XXXI1/197/14
Rady Gminy Bo¢ki

z dnia 12 listopada 2014 r.

w sprawie ,,Wieloletniego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi na
lata 2015 - 2020~

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (j.t. Dz. U. z 2013 r., poz. 594, poz. 645, poz. 1318, Dz. U. z 2014 r., poz. 379, poz.
1072), w zwigzku z art. 5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2014 r., poz. 1118, poz. 1146).

Rada Gminy

Uchwala co nastepuje:

§1
Przyja¢ ,,Wieloletni program wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi na lata
2015 - 2020” w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wojtowi Gminy.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Krzysztof Bazylewski



Zatacznik do uchwaty
Nr XXX1/197/14 Rady Gminy Boc¢ki
z dnia 12 listopada 2014 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ Z PODMIOTAMI,
O KTORYCH MOWA W ART.3 UST.3 USTAWY
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
I O WOLONTARIACIE
NA LATA 2015-2020

MIEJSCE REALIZACJI — Gmina Boc¢ki

ADRESACI PROGRAMU

1) organizacje pozarzadowe

2) podmioty, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzace, odpowiednio do terytorialnego zakresu
dziatania organdéw gminy, dziatalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajagcym
zadaniom tych organow.

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

a) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2014 roku, poz. 1118, poz.1146),

b) programie — nalezy przez to rozumie¢ ,,Wieloletni program wspotpracy Gminy

z organizacjami pozarzagdowymi oraz z podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust.3 ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na lata 2015- 2020,

¢) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie okreslone w art. 4 ustawy,

d) Organizacji/ Podmiotu Programu — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

e) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Gminy w Bockach,

f) Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming Bocki,

g) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Bocki,

h) Zarzadzie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Bocki

1) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ konkurs na dotacje z budzetu Gminy na realizacje
zadan gminy,

J) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art.127.ust.1 pkt 1 lit. e oraz art.221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych



2. Program okresla cele, zasady, zakres 1 formy wspotpracy Gminy z organizacjami

pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie a takze priorytetowe zadania
publiczne, ktorych realizacja zwigzana bedzie z ich finansowaniem lub dofinansowaniem z
budzetu Gminy.

Il. CELE PROGRAMU

1. Celem gléwnym wspolpracy Samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest budowanie i umacnianie
partnerstwa przy realizacji zadan publicznych w taki sposob aby coraz lepiej zaspokajaé
potrzeby mieszkancow gminy.

2. Celami szczegélowymi Programu s3:

a) wspieranie dzialan na rzecz umacniania istniejacych organizacji i pobudzania nowych
inicjatyw zwigzanych z powstawaniem nowych organizacji pozarzadowych w gminie
dzialajacych dla dobra lokalnej spotecznosci,

b) umacnianie w spotecznej §wiadomosci poczucia odpowiedzialno$ci za rozwoj lokalnego
srodowiska,

C) prowadzenie wspolnych dziatan majacych na celu aktywizacje spotecznosci lokalnej,

d) zwigkszenie wplywu sektora pozarzadowego i spolecznosci lokalnych na kreowanie
polityki spotecznej i gospodarczej w Gminie,

e) podniesienie jako$ci zycia i petniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy poprzez
zwigkszenie aktywnosci organizacji,

f) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢ w wykonywaniu zadan publicznych

g) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkow finansowych,

h) obnizenie kosztow realizacji zadan publicznych w wyniku wykorzystania bezptatnej pracy
wolontariuszy,

i) promowanie organizacji pozarzadowych,

J) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne.

III. ZASADY WSPOLPRACY
1. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

a) pomocniczo$ci — oznacza to, ze Gmina powierza organizacjom realizacj¢ zadan wtasnych,
a organizacje zapewniaja ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;
samorzad udziela organizacjom pomocy w niezbednym zakresie, uzasadnionym potrzebami
wspolnoty samorzadowe;,

b) suwerennoéci stron — oznacza to, ze stosunki pomig¢dzy Gming, a organizacjami
ksztalttowane beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezalezno$ci w swojej
dziatalnosci statutowej;

C) partnerstwa — oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotow w
rozwigzywaniu wspdlnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow;



d) efektywnos$ci — oznacza to wspolne dazenie do osiggniecia mozliwie najwiekszych efektow
realizacji zadan publicznych;
e) uczciwej konkurencji — oznacza to wymog udzielania tych samych informacji odno$nie

wykonywanych dziatan, zarowno przez podmioty publiczne, jak i niepubliczne, a takze
obowigzek stosowania tych samych kryteriow przy dokonywaniu oceny tych dziatan i
podejmowaniu decyzji odno$nie ich finansowania;

f) jawnosci — oznacza to, ze wszystkie mozliwo$ci wspdlpracy gminy z organizacjami sg
powszechnie wiadome 1 dostepne oraz jasne i zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i
kryteriow podejmowanych decyz;ji.

2. Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty, prowadzac dziatalno$¢ pozytku
publicznego, wspomagaja Gmin¢ w sferze realizacji zadan publicznych.

3. Dziatalno$¢ pozytku publicznego prowadzona jest w zakresie odpowiadajacym dziatalno$ci

statutowej poszczegdlnych organizacii.

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY

1. Zakres przedmiotowy wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje
dzialalno$¢ pozytku publicznego w sferze zadan publicznych gminy okre$lonych w art. 7
ustawy o samorzadzie gminnym oraz w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, ktorych realizacja zwigzana bedzie ze wsparciem
finansowym ze srodkéw budzetu Gminy badz inng formg wsparcia pozafinansowego.

2. Zlecenie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te zadania,
ktore program okresla jako zagadnienia priorytetowe.

3. Zlecenie odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy
odrebne przewidujg inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna zrealizowaé efektywniej w
inny sposob, okreslony w przepisach odrgbnych (w szczegolnosci na zasadach 1 w trybie
okreslonym w przepisach o zamowieniach publicznych).

4. Podstawowym trybem przekazywania §rodkéw finansowych organizacjom pozarzadowym
jest otwarty konkurs ofert. W przypadkach wskazanych przez ustawg dopuszczalne jest
stosowanie innego trybu.

5. Konkursy przeprowadzane s3 w oparciu o przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspotpraca Gminy w sferze zadan publicznych z organizacjami pozarzadowymi bedzie
prowadzona w nastepujacych formach:

1. Zlecanie organizacjom realizacji zadah publicznych w formie powierzania wraz z
udzieleniem dotacji na ich sfinansowanie oraz wspieranie wykonywania zadan wraz z
udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji. Podstawowym trybem przekazywania
srodkow  finansowych organizacjom pozarzadowym jest otwarty konkurs ofert.
W przypadkach wskazanych przez ustawe dopuszczalne jest stosowanie innego trybu.



2. Wzajemna wymiana informacji o planowanych kierunkach wspoétdziatania poprzez, np.:

a) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy i jej jednostek
organizacyjnych,

b) prowadzenie na stronie internetowej gminy zaktadki po$wigconej organizacjom
pozarzadowym,

C) udziat przedstawicieli organizacji w sesjach Rady oraz Komisjach Rady Gminy,

d) przekazywanie organizacjom informacji o przewidywanych lub realizowanych

zadaniach sfery budzetowe;.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

1. Rada Gminy, na podstawie Strategii Rozwoju Gminy, a takze corocznie sktadanych przez
organizacje wnioskow oraz na podstawie dotychczasowego przebiegu wspolpracy z
organizacjami uznaje, ze do zagadnien priorytetowych, ktorych realizacja w latach 2015-2020
jest najpilniejsza, naleza zadania wymienione w ramach obszaréw dziatalnosci:

a) ochrona kultury, tradycji i opieka nad zabytkami:

- kultywowanie lokalnej tradyciji;

- upowszechnianie kultury, w tym edukacji kulturalnej dzieci, mtodziezy i dorostych, dziatan
z zakresu integracji pokoleniowej poprzez kultur¢ oraz wspierania artystycznej tworczosci
amatorskiej.

b) edukacja i wychowanie:

- organizacja i prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych na bazie §wietlic wiejskich 1 szkolnych;

- organizacja ferii zimowych i letnich

C) promocja gminy i rozwoj przedsigbiorczosci:

- organizowanie przegladow zespotow, spotkan, pleneréw, w tym fundowanie nagrod, zakup
ksigzek 1 czasopism do bibliotek, wspieranie amatorskiego ruchu artystycznego, tworczosci
ludowej, wspieranie wszelkich form edukacji kulturalnej dzieci i mtodziezy;

d) sport i kultura fizyczna:

- rozwijanie roznych dyscyplin sportowych poprzez szkolenie dzieci 1 mlodziezy oraz
uczestnictwo we wspolzawodnictwie sportowym;

- organizowanie masowych imprez sportowo - rekreacyjnych, rozgrywek ligowych,
turniejow, itp.;

- wspieranie udziatu reprezentacji gminnych w imprezach i zawodach sportowych o zasiggu
ponad gminnym;

- organizacj¢ sportu dzieci i mlodziezy w tym 0sob niepelnosprawnych;

e) pomoc spoteczna, wsparcie rodziny i polityka prorodzinna:

- wspieranie prowadzenia zaj¢¢, terapii, rehabilitacji 1 integracji spotecznej o0sob
niepetnosprawnych i rodzin z niepelnosprawnoscia;

- wspieranie terapii, rehabilitacji, wypoczynku i rekreacji dzieci i1 mlodziezy
niepetnosprawne;j;



- $wiadczenie ustug opiekunczych osobom starszym, samotnym, chorym i
niepetnosprawnym.

f) ochrona zdrowia i profilaktyka uzaleznien:

- edukacj¢ zdrowotna, promocj¢ zdrowia i profilaktyke zdrowotng ze szczegdlnym
uwzglednieniem  profilaktyki uzaleznien (wspieranie programéw  profilaktycznych
organizowanych na terenie Gminy przez organizacje pozarzadowe);

- wspieranie organizacji letniego wypoczynku, podczas ktérego beda realizowane programy
profilaktyki uzaleznien;

g) dbanie o zielen, ochrona srodowiska i gospodarka odpadami:

- zwickszanie $wiadomosci z zakresu ochrony srodowiska 1 przyrody mieszkancéw gminy,
poprzez dziatania takie jak: organizowanie warsztatow, konkursow, akcji itp.

- promowanie i upowszechnianie wiedzy na temat selektywnej gospodarki odpadami na
terenie gminy;

- organizacja czasu wolnego, szczeg6lnie w okresie wakacji i ferii zimowych

- ochrona zwierzat

h) wspieranie samorzadnos$ci i postaw obywatelskich:

- wspieranie rozwoju aktywnosci wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

- wspieranie rozwoju inicjatyw pozarzadowych

2. Do kryteriow wymaganych od wspieranych organizacji naleza: wiarygodnos¢, wykazana
efektywnos¢ i skuteczno$¢ w realizacji zalozonych celow, nowatorstwo metod dziatania oraz
posiadane zasoby stanowigce gwarancje jakosci §wiadczonych ustug.

VII. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

1. Niniejszy Program bedzie realizowany w okresie od 1 stycznia 2015 roku do 31 grudnia
2020 roku.

2. Konkursy na realizacj¢ zadan publicznych w kazdym roku trwania programu beda
oglaszane przez Wojta Gminy nie wczesniej niz po przyjeciu przez Rad¢ Gminy projektu
budzetu na dany rok kalendarzowy.

3. Termin realizacji poszczegolnych zadan okreslony bedzie w warunkach konkursow ofert na
wykonanie zadan publicznych gminy.

VI11. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

1. Realizacja Programu nalezy do jednostek organizacyjnych Gminy 1 komorek
organizacyjnych Urzedu.

2. Zadania publiczne przewidziane w danym roku do zlecenia Organizacjom 1 wysoko$¢
srodkoéw budzetowych na ich realizacj¢ okresla uchwata budzetowa Rady Gminy na dany rok.
3. W kazdym roku realizacji programu, otwarte konkursy ofert na wykonanie zadan
publicznych Gminy beda oglaszane przez Wojta po przyjeciu przez Rad¢ Gminy projektu
budzetu na dany rok kalendarzowy.



4. Ogloszenia o konkursach zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej i na stronie
internetowej Gminy oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie.

5. Nabor ofert trwa minimum 21 dni od dnia ogloszenia.

6. Na wniosek organizacji - mozliwe jest zlecanie realizacji zadania publicznego o
charakterze lokalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert na zasadach i trybie
okreslonych w ustawie.

7. W otwartym konkursie ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy, uczestnicza
organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.

IX. TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

1. Do oceny formalno-prawnej i merytorycznej ofert ztozonych w ogloszonym konkursie
Wjt powotuje komisje konkursowa.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Wojta oraz osoby reprezentujace
organizacje pozarzagdowe, z wylaczeniem osob reprezentujacych podmioty biorace udzial w
konkursie.

3. W pracach komisji konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych,
ktérych konkurs dotyczy.

4. Do cztonkéw komisji konkursowej stosuje si¢ przepisy ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego dotyczace wylaczenia pracownika.

5. Decyzje komisji konkursowej podejmowane sg zwykta wiekszos$cig glosow.

6. Komisja konkursowa pracuje zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie o dziatalno$ci
pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

7. Z prac komisji konkursowej sporzadzany jest protokol, przedkladany Wojtowi, ktory
podejmuje decyzj¢ o wyborze oferty.

8. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert w szczego6lnos$ci:

1) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa,

2) ocenia przedstawiong kalkulacj¢ kosztow realizacji zadania,

3) uwzglednia wysokos¢ srodkdéw publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

4) uwzglednia planowany przez organizacje pozarzadowa wklad rzeczowy, osobowy, w tym
Swiadczenia wolontariuszy 1 prace spoleczng cztonkow,

9. Ze swoich prac komisja sporzadza protokét, ktory przedktadany jest Wojtowi Gminy.

10. Konkurs rozstrzyga Wojt po zapoznaniu si¢ z opinig komisji konkursowej, ktora dokonuje
wyboru ofert najlepiej stuzacych realizacji zadania. O podj¢tych decyzjach sktadajacy oferte
powiadamiani sg pisemnie. Od podjetych decyzji nie przystuguje odwotanie.

X. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU
Wysoko$¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych objetych
niniejszym programem okresli rokrocznie Rada Gminy w uchwatach budzetowych na kazdy
rok realizacji programu.



XI. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane na Stanowisku do spraw
promocji i rozwoju gminy w oparciu o przyjety harmonogram jego tworzenia oraz tryb i
terminy konsultacji programu.

2. Prace nad przygotowaniem programu obejmujg :

a) zebranie informacji co do zakresu, form wspolpracy oraz propozycji do projektu programu
z jednostek Gminy i komorek organizacyjnych prowadzacych wspotprace z organizacjami

b) bezposrednie spotkanie z organizacjami pozarzgdowymi, przyjecie uwag i propozycji co
do projektu programu

c) skierowania projektu programu do konsultacji spotecznych poprzez opublikowanie na
stronie internetowej i BIP,

d) przyjmowanie pisemnych opinii i uwag o wprowadzenie zmian w programie wraz z
podaniem uzasadnienia,

e) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag i przedtozenie projektu programu Wojtowi
f) skierowanie projektu programu pod obrady Rady Gminy po przeprowadzeniu konsultacji

spotecznych. Po uchwaleniu przez Rade Gminy program zostanie opublikowany na stronie
internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej.

XII. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Stanowiska Urzedu oraz jednostki organizacyjne Gminy prowadza bezposrednig
wspoOlprace z organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczegolnos$ci polega na:

a) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspoOlpracy z organizacjami pozarzgdowymi,

b) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢
zadan publicznych,

C) sporzadzaniu sprawozdan ze wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

2. Koordynatorem wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest stanowisko ds.
promocji i rozwoju gminy, ktore odpowiada za:

a) koordynacj¢ spraw z zakresu wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

b) koordynacje pracy odpowiednich stanowisk w Urzgdzie oraz jednostek organizacyjnych
zwigzanej z przygotowaniem zasad wspotpracy oraz projektu programu,

C) konsultacje z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow prawa miejscowego w
sferach dotyczacych zadan statutowych organizacji pozarzadowych,

d) przygotowanie sprawozdania z realizacji programu za kazdy rok ,

3. Biezacym monitoringiem W zakresie realizacji programu zajmuje si¢ w Urzedzie
Stanowisko ds. promocji i rozwoju gminy, ktére dokona oceny realizacji programu w
sprawozdaniu przedktadanym Radzie za kazdy rok do dnia 30 kwietnia roku nastepujacego po
okresie sprawozdawczym.

4. Miernikami efektywnosci realizacji programu sg w szczegdlnosci informacje dotyczace:

a) liczby organizacji pozarzagdowych wyrazajacych wole podjecia si¢ we wspotpracy z Gming
realizacji zadania publicznego na rzecz spotecznosci lokalne;,



b) liczby organizacji pozarzgdowych, ktore podjety si¢ we wspotpracy z Gming realizacji
zadania publicznego na rzecz lokalnej spotecznosci,

c) wysokosci $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu gminy oraz jednostek
organizacyjnych gminy na realizacj¢ tych zadan,

d) liczby 0s6b, bedacych adresatami poszczegdlnych dziatan publicznych,

e) liczba wspolnych przedsiewzig¢ podejmowanych przez organizacje pozarzagdowe i Gming,
f) wysokos¢ srodkoéw finansowych pozyskanych wspolnie przez organizacje pozarzadowe i
Gming ze zrodel zewnetrznych.

5. Organizacje pozarzadowe moga zgtasza¢ swoje uwagi, wnioski oraz propozycje dotyczace
realizacji programu podczas spotkan organizowanych z przedstawicielami Gminy oraz
bezposrednio do osoby na stanowisku ds. promocji i rozwoju gminy. Informacje te be¢da
wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przyszitej wspotpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi.

XIIL. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

2. Organizacja w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do zamieszczania w swoich
materiatach informacyjnych oraz dokumentach finansowych zapisu o finansowaniu lub
dofinansowaniu zadania przez Gmineg.

3. W przypadku, gdy przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzagdowym i podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego, anizeli przewidziany w ustawie o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o
Wwolontariacie stosuje si¢ tryb w nich okreslony.

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg przepisy
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, Kodeksu Cywilnego, Ustawy o
Finansach Publicznych oraz Ustawy 0 Zamoéwieniach Publicznych oraz Kodeks Postgpowania
Administracyjnego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Krzysztof Bazylewski



