UCHWALA NR XX/102/2017
RADY GMINY BOCKI

z dnia 31 lipca 2017 r.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016r
poz. 446. ze zm) oraz art. 8 ust. 2, art. 36 i art 38 ust.1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2016 roku, poz. 902) i § 3 ust. 2 pkt 3, § 6, § 7 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2014 r poz. 1786)
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Ustala si¢ Pani Dorocie Kedra-Ptaszynskiej — Wojtowi Gminy Bocki wynagrodzenie miesi¢gczne brutto
sktadajace si¢ z :

1) Wynagrodzenia zasadniczego w wysokosci — 5200,00 (stownie: pie¢ tysigcy dwiescie ztotych)
2) dodatku funkcyjnego w wysokosci — 1850,00 ztotych (stownie: jeden tysiac osiemset piecdziesiat ztotych);

3) dodatku specjalnego w wysokosci 30 % tacznego wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. —
2 115,00 ztotych (stownie dwa tysigce sto pigtnascie ztotych),

4) dodatku za staz pracy 10 % - tj. 520,00 (stownie pig¢set dwadziescia zlotych), a od 1.11.2018r — 11%.
W kolejnych latach nastepnych dodatek ten z dniem kazdego 01 lutego bedzie wzrastal o 1% az do
osiggnigcia 20%. Wojtowi przystuguja rowniez inne sktadniki wynagrodzenia przystugujace obligatoryjnie
pracownikom samorzadowym — na zasadach i w wysokosci okreslonej obowiazujacymi przepisami prawa.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od dnia 31 lipca 2017 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Pawel Rzepniewski
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