UCHWALA NR XXIX/153/2018
RADY GMINY BOCKI

z dnia 16 lipca 2018 1.

w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wéjta Gminy Bo¢ki

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.z 2018 .
poz. 994 11000), art.8ust.21 art. 36 ust. 2-4 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902 oraz z 2017 1. poz. 60) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2018 poz. 936) uchwala sie,
co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Wojtowi Gminy Bocki Pani Dorocie Kedra-Ptaszynskiej
W nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 4 700 zt,

2) dodatek funkcyjny — 1900 zt,

3) dodatek specjalny — 1980 zt,

4) dodatek za wieloletnig prace zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

2. Ponadto Wojtowi przystuguje prawo do nagrod jubileuszowych iinnych $§wiadczen przewidzianych
w obowigzujacych przepisach.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XX/102/17 Rady Gminy Bo¢ki z dnia 31 lipca 2017 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Wojta Gminy Bocki,

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia i ma zastosowanie od 1 lipca 2018 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Pawel Rzepniewski
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UZASADNIENIE

Wynagrodzenie Wojta reguluja przepisy art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym, wedhug
ktorych do wylacznej dyspozycji Rady Gminy nalezy ustalanie wynagrodzenia Wojta, zgodnie
z zapisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych. W zwigzku z wejsciem
w zycie rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (Dz.U. z 2018 poz. 936) nalezy dostosowa¢ wynagrodzenie Wojta Gminy Bocki do
zapisoOw wynikajacych ztegoz rozporzadzenia. Rozporzadzenie przewiduje obnizenie wynagrodzenia
zasadniczego oraz co za tym idzie dodatku stazowego.
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